
科学技術人材育成費補助事業 科学技術人材育成のコンソーシアムの構築事業（次世代研究者育成プログラム） 
未来を拓く地方協奏プラットフォーム 

・「大学院共通授業科目「高度イノベーション人財のためのキャリアデザインⅠ・Ⅱ」」の一環として開催。 
・本セミナーは５研究科共同セミナー１回分の単位となります。 

大学院生・ポスドクを中心とした 

講師 ：徳永 節男 氏 
（三菱重工業株式会社 執行役員フェロー  
 総合研究所 副所長） 

 【申込方法】 
  １．第３６回 ・ ２．名前 ・ ３．所属 ・ ４．学年（職名）を明記して、 
  「wakateyousei@office.hiroshima-u.ac.jp」まで、Eメールにてご連絡ください。 
 

                                        ※ 申込締切：４月１７日（月） 

     【申込み・問い合わせ先】 
   広島大学グローバルキャリアデザインセンター（担当：都留） 
    E-mail ：wakateyousei@office.hiroshima-u.ac.jp     TEL ：082-424-4564 
    URL ：https://www.hiroshima-u.ac.jp/gcdc_yr 

グローバル化が進む中、 
企業が求める研究者像とは 

『三菱重工業株式会社』 



【今後開催（予定）のコンソーシアム人材セミナー】 

講　　師 場　　所

第37回
5月10日(水)

14：35～
日東電工(株) 本部棟2階会議室

第38回
5月31日(水)

14：35～
富士通(株) 工学部大会議室

第39回
6月14日(水)

14：35～
大正製薬(株) 本部棟4階会議室

第40回
7月 5日(水)

14：35～
サッポロホールディングス(株) 生物圏科学研究科C314

第41回
10月18日(水)

14：35～
公的研究機関（予定） 総合科学研究科K109

第42回
11月8日(水)

14：35～
弁理士事務所（予定） 総合科学研究科K109

第43回
11月29日(水)

14：35～
ベンチャー企業（予定） 総合科学研究科K109

第44回
12月13日(水)

14：35～
シンクタンク（予定） 総合科学研究科K109

第45回 H30年
1月17日(水)

14：35～
研究支援機関／部門（予定） 総合科学研究科K109

H29年

H29年

日　　時

  三菱重工グループは、エネルギー・環境・交通・社会インフラ・防衛など約500種類近い製品を

グローバルに展開する総合機械メーカです。総合研究所では、それら多数の製品に関連する技

術を効率的に開発するため、各製品に共通な基盤技術（プラットフォーム技術）や先進的なキー

技術などの開発を、自社だけでなく、全世界の主要大学や研究機関とのオープンイノベーションで

進めています。この様な、大学とは異なる研究環境を紹介すると共に、具体的な製品開発事例を

通じて、企業での研究の進め方や企業が必要とする研究者像について説明します。 

【学歴】 昭和57年  3月   名古屋工業大学 工学部 合成科学科 卒業 

      昭和59年  3月   名古屋工業大学大学院 工学研究科 合成科学専攻 修了 
 

【職歴】 昭和59年  4月  三菱重工業株式会社入社 

      平成  4年  3月   ドイツ・ユーリッヒ研究センタ研究員 

      平成14年10月   三菱重工業株式会社 技術本部 高砂研究所 原子力研究推進室長 

      平成20年  4月   三菱重工業株式会社 技術本部 技術企画部 次長 

      平成25年10月   三菱重工業株式会社 技術統括本部 高砂研究所 所長 

      平成29年  4月   三菱重工業株式会社 執行役員フェロー 総合研究所 副所長 

                   （ 現在に至る ） 

＊ 講師プロフィール ＊ 

＊ 講演概要 ＊ 


