
ジェンダー学入門 

 

講習担当：大池真知子、石田洋子、北梶陽子、坂田桐子、白川俊之、北仲千里、中村江里 

 

講習方法：オンデマンド 

 

目標： 

本講習では、ダイバーシティ&インクルージョンを推進するために、ジェンダー視点を

獲得することを目標とする。ジェンダーに関する基礎知識を得るとともに、労働の場で起

きるジェンダーの課題を理解する。また、平和をジェンダーの視点から再考するヒントを

得る。 

 

授業計画： 

第１回 ジェンダーとは何か—ジェンダー、セックス、セクシュアリティ：大池真知子 

第 2 回 ジェンダー差の作られ方（１）—無意識の偏見：坂田桐子 

第 3 回 ジェンダー差の作られ方（２）—家庭と学校：白川俊之 

第 4 回 ジェンダー差の作られ方（３）—家庭と職場：北仲千里 

第 5 回 職場でのジェンダー課題（１）—女性管理職：坂田桐子 

第 6 回 職場でのジェンダー課題（２）—人々の相互作用：北梶陽子 

第 7 回 職場でのジェンダー課題（３）—企業の取り組み：石田洋子 

第 8 回 職場でのジェンダー課題（４）—ハラスメント：北仲千里 

第 9 回 ヒロシマとジェンダー（１）—日本の近代化の歴史：中村江里 

第１0 回 ヒロシマとジェンダー（２）—病んだ兵士と男らしさ：中村江里 

  


