
広島大学における教員の採用最低基準（1.人文学，2.文学・言語学） 

本基準は，人文学，文学・言語学の 2 つの基準分野における基本値として採用する。 

・研究業績の指標は，「学術書・学術論文執筆数」を用いる。

○新規採用のための最低基準

指 標 教授 准教授 講師 助教 

学位(着任時) 博士号保持 博士号保持 博士号保持 博士号保持 

研究業績 70 点以上 40 点以上 30 点以上 20 点以上 


