
広島大学グローバルキャリアデザインセンター 

 平成 31 年度(令和元年度)第 2 期

 

 

 教育研究機関や産業界を含む社会の多様な場で  

活躍を希望する若手研究者のキャリアスタートを支援します。 

【応募資格】 

本学大学院博士課程(博士課程前期を除く)を修了し，博士の学位を
取得した者又は令和元年 9 月 30 日までに取得見込み(※)の者で，令
和元年 10 月 1 日現在で 39 歳以下の研究者。 

※令和元年 9 月 30 日までに学位を取得出来なかった場合は，採用を取り消します。 

【募集人員】8 名程度。なお，若干名の女性特別枠を設ける。 

【雇用期間】令和元年 10 月 1 日から令和 2 年 9 月 30 日まで (更新予定なし) 

【所  属】広島大学グローバルキャリアデザインセンター 

【応募期限】令和元年 6 月 3 日(月) 15 時(必着) 
 

詳しい公募要領及び応募書類は，下記の URL から取得してください。  

【申込み・問合せ先】 

広島大学グローバルキャリアデザインセンター(若手研究人材養成担当) 
TEL：082-424-4563 FAX：082-424-4565 
E-Mail：wakateyousei@office.hiroshima-u.ac.jp 
URL：https://www.hiroshima-u.ac.jp/gcdc_yr/SPR 

 


