
第 ２ １ ３ 回 教 育 研 究 評 議 会 議 事 録 （ 要 録 ） 

 令和５．３．１４（火）１５：５１～１７：１０ 

場 所 ： ５ Ｆ １ 会 議 室 

出 席 者 越智，宮谷，金子，佐藤，田中，俵，藤田，上重，工藤，小澤，岩永，津賀，棚橋，

田原，大段，新福，渡辺，犬丸，フンク，小林，高田，西村，丸山，関矢，友澤， 

松見，永山，鈴木，黒岩，粟井，谷本，紙谷，菅田，島田（昌），土肥，田代， 

島田（賢），山崎  以上 ３８人 

欠 席 者 神谷，寺本 

オブザーバー 

栗栖，野上，土屋，竹内，土肥，相田，相原，林，由井，長谷川（博），難波，酒井，

槇原，大久保，村上，新本，石田，山内，長谷川（泰），倉本，加藤，西村，河村，

山下，原，寺田，中神 

（前回議事要録の確認） 

 

（議事） 

１．学生の懲戒について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 別紙１ 

ה  
ⱷfiⱣכ─╖⌐╟╢ ⁹ ─╖○Ⱪ◙כⱣכ  

 
広島大学学生懲戒規則に基づく本学学生の懲戒処分について提案・説明があり，審議の結果，

原案のとおり承認した。 

 

２．学生の表彰について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 別紙２ 

ה  
ⱷfiⱣכ─╖⌐╟╢ ⁹ ─╖○Ⱪ◙כⱣכ  

 
各学部長等から表彰対象者として４７件（７０名）の推薦があり，審査会の審査結果に基づく

表彰候補者４５件（６８名）について提案・説明があり，審議の結果，原案のとおり表彰するこ
とを承認した。 

 
３．広島大学附属学校園の機能強化について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 別紙３ 

ה ה  
ⱷfiⱣכ─╖⌐╟╢ ⁹ ─╖○Ⱪ◙כⱣכ  

 
  広島大学附属学校園の機能強化を図るため，令和６年度より，広島大学附属幼稚園及び広島大

学附属三原幼稚園を１園（２園舎）に統合すること，令和９年度より，広島大学附属福山中学校
及び広島大学附属福山高等学校を広島大学附属福山中等教育学校に改組することについて提案・
説明があり，審議の結果，原案のとおり承認し，役員会へ付議することとした。 

 
４．経営協議会の学外委員について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 別紙４ 

ה  
 
  広島大学経営協議会規則に基づき，次期（令和５年４月１日～令和７年３月 31 日）の広島大

学経営協議会の学外委員の候補について提案・説明があり，審議の結果，原案のとおり，10 名を
委員候補とすることを承認した。 

 
５．令和５年度国立大学法人広島大学年度計画について －－－－－－－－－－－－－－ 別紙５ 

ה  
 

中期目標・中期計画の着実な達成に向けた自律的な PDCA サイクルを構築するため，中期計画
に基づく本学独自の年度計画を策定することとしており，第４期中期目標・中期計画及び令和４



年度年度計画の進捗状況を踏まえ作成した，令和５年度国立大学法人広島大学年度計画について
提案・説明があり，審議の結果，原案のとおり承認し，役員会（経営に関する事項については経
営協議会の議を経て役員会）へ付議することとした。 

 
６．ダイバーシティ＆インクルージョン推進機構の設置について －－－－－－－－－－ 別紙６ 

ה ה  
 

インクルーシブマインドをもつ人材を育成・輩出し，多様で連続的なアクセシビリティを実現
することにより，社会における多様性に対するアンコンシャスバイアスを減少させ，誰もが活躍
できる持続可能な社会の構築に貢献するため，ダイバーシティ研究センター，アクセシビリティ
センター，大学院人間社会科学研究科附属特別支援教育実践センターの３組織を再編・強化し，
学内共同教育研究施設として，ダイバーシティ＆インクルージョン推進機構を設置することにつ
いて提案・説明があり，審議の結果，原案のとおり承認し，



た者等に係る入学前の既修得単位等の認定並びに教養教育改革等に伴う広島大学通則等の改正
について提案・説明があり，審議の結果，原案のとおり承認した。 

 
12．令和４年人事院勧告への対応に伴う就業規則の改正等について －－－－－－－－－ 別紙 12 

ה ה  
 

人事院勧告への対応に伴う就業規則の改正等について提案・説明があり，審議の結果，原案の
とおり承認し，各事業場の過半数代表からの意見聴取を経て，役員会へ付議することとした。 

 
13．令和５年度安全保障技術研究推進制度（防衛装備庁）の公募への対応について －－ 別紙 13 

ה ה ה  
 

令和５年度安全保障技術研究推進制度（防衛装備庁）の公募について，軍事的安全保障研究対
策委員会で検討した結果，昨年度までと同様，今年度も応募しない方針を踏襲することについて
提案・説明があり，審議の結果，原案のとおり承認し，役員会へ付議することとした。 

また，次年度以降も，状況を鑑み，本会で対応を協議していくことを併せて確認した。 
 
（報告） 

１．寄附講座等に関する調査会の提言を踏まえた対応について －－－－－－－－－－－ 資料１ 

ה  ( ה ה  ה(

ה ה  

 

令和５年２月 20 日付け広島大学寄附講座等に関する調査会の調査報告書を受け，提言のあっ

た以下の改善点について，その対応を決定した旨の報告があった。 

・医薬品の採用に係る手続きの厳格化について 

・利益相反に関する研修会の義務化について 

・寄附講座及び共同研究講座の設置に係る手続きの厳格化について 

 

２．公益通報者保護法の改正を踏まえた本学の対応及び公益通報の体制について －－－ 資料２ 

ה  

 

  公益通報者保護法の改正を踏まえた本学の対応及び公益通報の体制について報告があった。 

  併せて，本改正内容及び通報・相談窓口等について，改めて構成員に周知を行う旨の報告があ

った。 

 

３．学術顧問の委嘱について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 資料３ 

 

 

  広島大学学術顧問規則に基づき，以下の５名について，令和５年４月１日から令和６年３月 31

日まで学術顧問として委嘱した旨の報告があった。 

  ・大滝 義博 氏（株式会社バイオフロンティアパートナーズ代表取締役社長） 

  ・山極 壽一 氏（前京都大学総長） 

  ・磯谷 桂介 氏（中部大学副学長（元科学技術・学術政策研究所長)） 

  ・観山 正見 氏（岐阜聖徳学園大学学長） 

  ・角南  篤 氏（政策研究大学院大学学長特別補佐） 

 

４．寄附講座の設置期間の更新について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 資料４ 

┘  

 

  広島大学寄附講座規則に基づき，設置期間を更新する寄附講座について報告があった。 

（設置期間の更新） 

人工関節・生体材料学講座 

四肢外傷再建学講座 

医療のためのテクノロジーとデザインシンキング講座 



広島県北部地域周産期医療支援講座 

防府消化器病センター内視鏡外科講座 

 

５．各種表彰等の受賞者について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 資料５ 

 

 

各種表彰等の受賞者について報告があった。 

 

以上（資料添付略） 

 


