
第１９１回教育研究評議会議事録（要録）  

 令和３．３．８（月）１６：１４～１７：４１ 

場 所 ： ５ Ｆ １ 会 議 室 

出 席 者 越智，宮谷，渡邉，佐藤，楯，田中，俵，藤田，上重，木内，フンク，小澤，吉村，

金子，津賀，岩永，河原，神谷，相原，藤原，仁科，小林，高田，

藤Ӓא



 
６．「新たな教員個人評価制度等」の導入について －－－－－－－－－－－－－－－－ 別紙６ 

ה  
 

令和３年１月２６日に学術院会議から役員会に報告された「新たな教員個人評価制度等につ
いて（答申）」を踏まえ，令和３年度に新たな評価制度を導入すること（令和３年度及び令和４
年度は旧評価制度を並行稼働し，新評価制度の検証結果に応じて見直した基準を令和５年度か
ら適用し，評価を行い，評価結果に基づく給与及び給与以外の処遇については，令和６年度か
ら反映すること）について提案・説明があり，審議の結果，原案のとおり承認した。 

 
７．「広島大学における新たな教員個人評価制度に対する評価委員会の基本方針」について  － 別紙７ 

ה  
 

令和３年１月２６日に学術院会議から役員会に報告された「新たな教員個人評価制度等につ
いて（答申）」を踏まえ，令和３年度から学術院会議が行う評価結果を検証する仕組みの適切性
等を点検する評価委員会の役割等を定めた「広島大学における新たな教員個人評価制度に対す
る評価委員会の基本方針」について提案・説明があり，審議の結果，原案のとおり承認した。 

 
８．就業規則の改正等について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 別紙８ 

ה ה  
 

人事制度の改正に伴う就業規則の改正等について提案・説明があり，審議の結果，原案のとお
り承認し，各事業場の過半数代表からの意見書を添えて，役員会へ付議することとした。 
（主な改正内容） 
クロスアポイントメント手当の新設，競争的研究費特別手当の新設，学術研究活動を行う職種
の新設，特命教授等の称号の新設 等 

 
（報告） 
１．令和２年度学長の業務執行状況の確認について －－－－－－－－－－－－－－－－ 資料１ 

 
 
学長選考会議が行った，令和２年度学長の業務執行状況の確認について報告があった。 
 

２．学術顧問の委嘱について－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 資料２ 
 

 
広島大学学術顧問規則に基づき，観山 正見氏（岐阜聖徳学園大学学長（就任予定））を令和

３年４月１日から令和５年３月３１日まで学術顧問として委嘱することについて，令和３年２
月２４日開催の役員会において承認された旨，報告があった。 

 
３．共同研究講座の設置及び設置期間の更新について －－－－－－－－－－－－－－－ 資料３ 

┘  
 

広島大学共同研究講座及び共同研究部門規則に基づき，令和３年４月１日付けで，デジタル
ものづくり教育研究センターに共同研究講座「コベルコ建機心理適応型スマートシステム共同
研究講座」を設置し，また，大学院先進理工系科学研究科に設置している共同研究講座「コベ
ルコ建機先端制御技術共同研究講座」及び「コベルコ建機次世代ヒューマンインターフェース
共同研究講座」の設置期間を更新することを決定した旨，報告があった。 

 
４．各種表彰等の受賞者について －－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 資料４ 

 
 

各種表彰等の受賞者について報告があった。 
 

以上（資料添付略） 

 


